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Nomor : W1.TUN6/ | €& JOT.01.3/2/2021
TENTANG

TIM EVALUASI KINERJA TENAGA HONORER

PADA PENGADILAN TATA USAHA NEGARA PEKANBARU

KETUA PENGADILAN TATA USAHA NEGARA PEKANBARU

: a. Bahwa berdasarkan kepertuan dan DIPA Pengadilan Tata Usaha Negara

Pekanbaru dimungkinkan untuk mengangkat tenaga honorer sebagai
Pramubakti, Satpam dan Pengemudi untuk Tahun Anggaran 2021,

b. Bahwa dalam rangka untuk meningkatkan kinerja tenaga honorer
tersebut perfu dibentuk Tim Evaluasi Kinerja Tenaga Honorer pada
Pengadilan Tata Usaha Negara Pekanbaru;

c. Bahwa namanya yang tersebut di dalam lampiran Surat Keputusan ini
dipandang cakap dan mampu untuk melaksanakan tugas dimaksud,

: 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2004 tentang

perubahan atas Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1985 tentang
Mahkamah Agung;

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 51 Tahun 2009 tentang
Perubahan Kedua Undang-Undang Repubiik indonesta Nomor 5 Tahun
1986 tentang Peradilan Tata Usaha Negara;

3. Undang-Undang Nomaor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

4, Keputusan Presiden Ri Nomor 2 Tahun 1997 tentang Pembentukan
Peradilan Tata Usaha Negara Pekanbaru dan lain-lainnya;

MEMUTUSKAN

: KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN TATA USAHA NEGARA PEKANBARU

TENTANG TiIM EVALUAS! KINERJA TENAGA HONORER PADA
PENGADILAN TATA USAHA NEGARA PEKANBARU

: Mencabut Surat Kepulusan Ketua Pengadilan Tata Usaha WNegara

Pekanbaru Nomor: W1.TUN8/1094/0T.01.3/10/2020 tentang Timn Evaluasi
Kinerja Tenaga Honorer Pada Pengadilan Tata Usaha Negara Pekanbaru;

: Menunjuk kembali Tim Evaluasi Kinerja Tenaga Honorer pada Pengadilan

Tata Usaha Negara Pekanbaru sebagaimana yang tercantum dalam
lampiran keputusan ini;

: Tim yang telah ditunjuk melaksanakan evaluasi kinerja tenaga honorer sekali

dalam ftiga bulan (triwulan) selama tahun 2021 secara objektif dan
transparan;

: Kriteria penilaian kinerja tenaga honorer meliputi :

1. Absensi kehadiran
2. Prestasi kerja

3. Kegiatan Tugas
4. Perilaku kerja

5. Kreatifitas

: Tim melaporkan hasil evaluasi kinerja tenaga honorer dalam bentuk laporan

dan memberikan rekomendasi kepada Ketua Pengadilan Tata Usaha
Negara Pekanbaru;



Keenam

: Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dan apabila dikemudian

hari terdapat terdapat kekeliruan dalam keputusan ini akan diperbaiki
sebagaimana mestinya.

SALINAN keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk
diketahui dan dilaksanakan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Pekanbaru
Pada tanggal : 3 Februari 2021

RI SEPYOWATI, S.H., M.H.
NIP. 19560917 187902 2 002



PENGADILAN TATA USAHA NEGARA PEKANBARU
Jalan HR. Subrantas KM 9 Pekanbaru, Kode Pos : 28294
Telp : (0761) 64023-66455, Fax : (0761) 66455
Website: http://ptun-pekanbaru.go.id
Email: pekanbaru@ptun.org

LAMPIRAN
KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN TATA
NEGARA USAHA PEKANBARU

NOMOR : W1.TUN6/ /8§ /OT.01.3/2/2021

TENTANG
TIM EVALUASI KINERJA TENAGA HONORER
PADA PENGADILLAN TATA USAHA NEGARA
PEKANBARU

TIM EVALUASI] KINERJA TENAGA HONORER
PADA PENGADILAN TATA USAHA NEGARA PEKANBARU

NO. NAMA PANGKAT JABATANM JABATAN KET
DALAM TIM
1. | R. INDRA SAPUTRA, S.H., M.H. Pembina Sekretaris Ketua
(ay
2. | AGUSTIN, S.H., M.H. Pembina Tk. | Panitera Anggota
(IV/b}) |
3. | MAIRI, S.H. Penata Tk.I Panitera Muda Anggota
() Perkara
4. | NUR SUJUD, S.H. Penata Tk.| Panitera Muda Anggota
(/) Hukum
5. | ANDI EFFENDI, S.E. Penata Tk.l Kasubag Anggota
{1I/d) Perencanaan, Tl,
dan Pelaporan
6. | DORA NATALIA S, S.E., M.M. Penata Tk. | Kasubag Umum Anggata
{H\/d) dan Keuangan
7. | ICE SETIAWATI, S.E., S.H. Penata Kasubag Anggota
) Kenegawaian, merangkap
Organisasi dan Sekretaris
Tata Laksana

Ditetapkan di  : Pekanbaru
Pada tanggal. - 3 Februari 2021
KETUA,

FOWATI, S.H., M.H.
NIP. 19560917 197902 2 002 |




